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ACTA No. 16 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Desarrollo Curricular del Equipo Ejecutor – 

Programa Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Santiago de Cali, 12 de junio 

de 2025 

HORA 

INICIO: 

08:00 am 

HORA FIN: 

12:15 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Sala de Instructores del 

Centro de la Construcción. 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: Valle del Cauca / 

Centro De la Construcción 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 

1. Actividades con Claudia Ochoa, sobre formación a instructores “MANEJO DE LOS 

PROCEDIMIENTOS POR COMPETENCIAS” código 41310264 (40 horas) 

2. Actividades de alistamiento transferencia “Primer Respondiente” 

3. Revisión de situaciones particulares y casos de aprendices de las fichas del Programa 

de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, a cargo del coordinador académico 

Miguel Eduardo Caro Marín. 

4. Cierre. 

 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Llevar a cabo el Desarrollo Curricular del Programa Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo, según la programación establecida de manera semanal. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Bienvenida e inicio de la reunión 

Siendo las 8:00 a.m., se da inicio formal a la reunión del equipo ejecutor del programa de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. La dinamizadora del área, María Cecilia 
Alegría, da la bienvenida a todos los asistentes y, de manera especial. 
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Ausencias de instructores: 

Durante la reunión, se informa que los instructores Paola García y Andrés Paz no podrá asistir 
excusándose por su inasistencia. Se indica que llega a las 10:00 AM las instructoras Jackeline 
Caicedo y Verónica Trochez. Igual se recomienda enviar la respectiva evidencia justificativa de 
la inasistencia, a la coordinadora académica Suzan Avila. 

1. Capacitación:  sesión del curso “Manejo de los procedimientos por competencias” 

La instructora Claudia Ximena Ochoa, (formadora) da inicio a la sesión del proceso de 
formación correspondiente al curso “Manejo de los procedimientos por competencias”, 
identificado con el código 41310264 y una duración total de 40 horas. 

Durante esta sesión se socializan el trabajo desarrollado en la sesión anterior y se hace análisis 
de los mismos. 

• Grupo 1. Temas movilidad de la formación (cadena de formación), sentido de la 
formación (Vertical y Horizontal). 

• Grupo 2. Acuerdo 008 (3.4.1) proceso de aprendizaje (Actividades de formación 
Integral). 

• Grupo 3. Acuerdo 008 (3.4.2) Ambiente Educativo (Gestión de actividades 
maximizando recursos en los ambientes de aprendizaje, mejorar ambientes). 

• Grupo 4. Acuerdo 008 (3.4.3) Estrategias teórico prácticas de la formación profesional 
(Manejo de estrategias didácticas activas). 

• Grupos 5. Acuerdo 008 (3.4.4) Servicios tecnológicos e investigación aplicada 
(Mecanismos para actualizar con respecto a la industria). 

2. Alistamiento Primer Respondiente, primer semestre 2025  

Este punto se omite, debido a la premura y requerimiento de aclarar otros puntos vitales 

 

3. Varios. Intervención de la coordinadora Suzan Avila y Revisión de situaciones 
particulares de las fichas del Programa de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo por parte del coordinador Miguel Caro. 

• La coordinadora Suzan Avila: nombra las fichas de GSST confirmando el dinamizador 
y el trimestre en el que se encuentran. 

Adicionalmente, teniendo en cuenta que la formación de este trimestre es hasta el 
19 de julio, del 21 al 24 de julio es alistamiento y del viernes 25 de julio al 6 de 
octubre del 2025 será el tercer trimestre de este año. Pendiente un mes antes de fin 
del tercer trimestre se hará capacitación a instructores sobre nuevos formatos para 
seguimiento de la etapa productiva. 
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Se hace énfasis en tener los resultados al día de cada ficha, actividad de los 
dinamizadores por ficha, de tal forma que los que van saliendo a etapa productiva 
van al día. 

Sobre la indicativa del SENA, se informa que según comité primario se proyecta 
convocatoria abierta 

• El coordinador Miguel Eduardo Caro: Sobre las condiciones de las fichas anota lo 
siguiente: 

o 2847561: presenta novedades sobre calificación pendiente de juicios de 
evaluación de algunos resultados tanto individuales como del grupo según 
programación académica. Adicionalmente al proyectar los resultados 
programados y pendientes por programar, se plantea asigne instructor para 
terminar actividad 10 y 11 al 6 de agosto, para próximo trimestre citar un día a 
la semana a cada grupo. 

o 2847578: presenta novedades sobre calificación pendiente de juicios de 
evaluación de algunos resultados tanto individuales como del grupo según 
programación académica. Adicionalmente al proyectar los resultados 
programados y pendientes por programar, se plantea asigne instructor para 
terminar actividad 10 y 11 al 6 de agosto, sin embargo, aun así se requiere más 
tiempo por ello entre los coorinadores Miguel Caro y Suzan Avila se evaluara si 
se solicito ampliación a etapa lectiva u otro tipo de medidas 

Recordatorio sobre la emisión de juicios evaluativos 

El coordinador enfatiza la importancia de ser rigurosos y responsables al momento de emitir 
los juicios evaluativos de los aprendices. Señala que, si bien en las reuniones del equipo 
ejecutor se toman decisiones basadas en los conceptos de los instructores, es imprescindible 
que se cuente con las evidencias de aprendizaje debidamente registradas y que los 
resultados estén alineados con lo asignado en las programaciones trimestrales emitidas por 
la coordinación académica. 

En caso de identificarse algún juicio emitido de manera errónea, se debe iniciar el proceso 
de corrección o levantamiento de juicio evaluativo conforme al procedimiento 
institucional. 

Habiéndose agotado el orden del día se da por terminada la reunión, siendo las 12:15 del 12 

de junio del 2025 

CONCLUSIONES 
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• Resolución de los casos expuestos en el desarrollo de la reunión.  

• Se adjuntan fotos y registro de firmas manuscritas de los asistentes a la reunión (ver 

anexos). 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Cada instructor del área 

deberá gestionar lo 

correspondiente, 

acorde a las 

responsabilidades 

asignadas y 

relacionadas en la 

presente acta. 

Junio 2025 

Equipo Ejecutor del 

Programa: Gestión de 

la Seguridad y Salud 

en el Trabajo.  

Equipo Ejecutor 

del Programa: 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

en el Trabajo 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE 
DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 
OBSERVACIÓN 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Adriana López 

Apráez 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

Adriana López 

Apráez 

Cecilia del 

Carmen Ortiz 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

Cecilia del 

Carmen Ortiz 

Álvaro José 

Galindo 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

Andrés Felipe 

Paz Suarez 

Clara Inés Lugo 

Calderón 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A Clara Inés Lugo 

Paola Andrea 

Garcia 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

Paola Andrea 

Garcia 

Janeth Moreno 

Gómez 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A Janeth Moreno 

John Henrry 

Sebastián Castillo 

Oviedo 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

John Henrry 

Sebastián 

Castillo Oviedo 
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Leidy Verónica 

Trochez 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

Leidy Verónica 

Trochez 

María Arboleda 

Hurtado 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

María Arboleda 

Hurtado 

María Cecilia 

Alegría Sánchez 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

María Cecilia 

Alegría 

German Caicedo 

Fernández 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

German Caicedo 

Fernández 

Oscar Javier 

Zambrano 

Arboleda 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

Oscar Javier 

Zambrano   

Paula Andrea 

Fernández Solarte 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

Paula Andrea 

Fernández 

Yarlen Andrés 

Perea Sánchez 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

Yarlen Andrés 

Perea 

Luperly Palacio 
Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A Luperly Palacio 

José Reinel García 
Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

José Reinel 

Garcia 

Jackeline Caicedo 
Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

Jackeline 

Caicedo 

Angela Cristina 

Casañas 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

Angela Cristina 

Casañas 

Lina Maria 

Hernandez 

Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A 

Lina Maria 

Hernandez 

Suzann Avila 
Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A Suzann Avila 

Claudia Ochoa 
Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A Claudia Ochoa 

Ana Maria  S. 
Sena Centro de la 

Construcción 
Si N/A Ana Maria  S. 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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